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griffier datum registratienummer 

nr. 

nr. 

nr. 

uiterste GS-behandeldatum 

afd.chef medeparaaf 
par./dat dienst/afd. 

2.f- 1o- rb akkoord 

directeur niet akkoord 

9 
zie notitie

datum 

portefeuillehouder akkoord 

A.L. ter Beek /1/\ 
1 

1 onderwerp 

Ondernemingsraad 

1 samenvatting advies 

aangehouden dienst/afdeling 
staf/poi 

wk 
-

wk opateller/toest.nr. 
b.h.abbing/540

wk datum 
28 oktober 1996 

openbaar ja 

FBI gezien na mede-
para.af direc-

1 Ï_"'"M- teur/afd.chef 

ift!C 
par. /datum 

3% 10 

bespreken datum 

uw voorstel tot instelling van een OR per 1 april 1996 is inmiddels informeel 
besproken met de vakorganisaties. Omdat het bijeenroepen van de commissie voor 
georganiseerd overleg op korte termijn niet mogelijk bleek hebben de vakorga
nisaties schriftelijk gereageerd. In hun brief van 2B oktober 1996 geven zij 
aan nu nog niet te kunnen instemmen met het instellen van onderdeelcommissies. 
Met het voorlopig reglement stemmen zij wel in en zij hebben ook geen overwe
gende bezwaren tegen het statenvoorstel waarin het voorstel is verwerkt om 
statenleden niet langer deel uit te laten maken van de werkgeversdelegatie van 
de commissie voor georganiseerd overleg. Aan de andere kant hebben zij er ook 
geen moeite mee wanneer u ervoor kiest de huidige situatie te continueren. 
Ten aanzien van de 0,5 fte voor de ambtelijk secretaris van de OR gaan de 
gedachten van de vakorganisaties eerder in de richting van 1,0 fte. Zij stel
len echter voor om de omvang van deze functie enige maanden na de installatie 
te bezien. De afdeling kan zich wel vinden in de gedachte de omvang van de 
functie van de ambtelijk secret.�ris na verloop van tijd nog eens te bekijken 
maar vindt de periode van enige maanden wel erg kort. Naar het oordeel van de 
afdeling moet hiermee gewacht worden tot de situatie enigszins stabiel en 
uitgekriatalliseerd is. De afdeling otelt daarom voor om een jaar na installa
tie de omvang van de functie van ambtelijk f:lecretaris nader te bezien. 




