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Vertrouwenspersoon ongewenst gedrag
lnstemmingsverzoek

lnleiding
uit onderzoek en uit meldingen van de afgelopen jaren blijkt dat ongewenst gedrag
voorkomt in onze organisatie. Het bespreekbaar maken van het onderwerp, het geven van
voorlichting en het bieden van opvang zijn belangrijke speerpunten van ons beleid. De
vertrouwenspersoon ongewenst gedrag is een belangrijke schakel bij deze speerpunten.
Bij een vertrouwenspersoon kunnen medewerkers terecht met kwesties, meldingen,
vragen, problemen of twijfels over ongewenst gedrag of integriteit.

Sinds december 2013 heeft de provincie Drenthe formeel een vertrouwenspersoon
ongewenst gedrag. Omdat het van groot belang is dat de medewerker deze functionaris
als laagdrempelig, onafhankelijk en objectief kan ervaren, is er om die reden gekozen
voor een externe vertrouwenspersoon   , verbonden aan bureau
DijkhuizenJa ger . Zij is destijds door de werkgroep vertrouwenspersoon waarin ook de
ondernem ingsraad/vGWM-com m issie was vertegenwoord igd, voorgedragen als
vertrouwenspersoon.

Zij had een contract dat diverse malen is verlengd tot de maximale verlenging is bereikt. lk
wil graag een nieuw contract met haar aangaan.

Voorgenomen besluit
lk heb het voornemen, met voorbehoud van overeenstemming over de investering, de
volgende vertrouwenspersoon ongewenst gedrag & integriteit met aandachtsgebied
ongewenst gedrag aan te stellen:

¡ DijkhuizenJager)
lk verzoek u met het aanstellen van , als vertrouwenspersoon akkoord te
gaan.

Organisatorische gevolgen + te nemen maatregelen
De vertrouwenspersoon maakt elk jaar een jaarverslag. Dit verslag gaat via de adviseur
arbeid en gezondheid naar de directie? organisatie en de OR. Jaarlijks zal er via Huisnet
gecommuniceerd worden over de mogelijkheden van de vertrouwenspersoon.



2

Financiële gevolgen + te nemen maatregelen
De kosten verbonden aan de aanstelling van de vertrouwenspersoon worden vergoed uit
het IGM-budget, beheerd door de adviseur arbeid en gezondheid.

Met vriendelijke groet,

Leendert *"ã,0
directeur-secretaris a.i.




